АННОТАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ 04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
1.1. Область применения программы
Программа профессионального модуля ПМ 04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих по осваиваемой рабочей профессии 17353 «Продавец продовольственных товаров» предназначена для реализации федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по программе подготовки специалистов среднего звена специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» в части освоения основного вида деятельности (ВД): Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих Программа отражает современные тенденции и требования к обучению и практическому овладению ПМ 04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих, направлена на повышение общей и коммуникативной культуры специалиста среднего звена, совершенствование коммуникативных умений и навыков, повышение качества профессионального образования, интеллектуализации и повышение мобильности специалиста.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:
С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
ПО 1-Приемки товаров по количеству и качеству
ПО 2- Составления договоров  
ПО 3- Соблюдение правил торговли
ПО 4 – Выполнение технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реализации
ПО 5- Эксплуатация оборудования и прикладных программ в соответствии с назначением и соблюдения правил охраны труда.

уметь:
          У-1-идентифицировать различные группы, подгруппы и виды продовольственных товаров (зерновых, плодовоовощных, кондитерских, вкусовых, молочных, яичных, пищевых жиров, мясных и рыбных);
У-2- устанавливать градации качества пищевых продуктов;
У-3- распознавать дефекты пищевых продуктов;
У-4- создавать оптимальные условия хранения продовольственных товаров;
У-5- рассчитывать энергетическую ценность продуктов;
знать:
З-1- факторы, формирующие и сохраняющие потребительские свойства товаров различных товарных групп;
З-2- классификацию групп, подгрупп и видов продовольственных товаров;
З-3- особенности пищевой ценности пищевых продуктов;
З-4-ассортимент и товароведные характеристики основных групп продовольственных товаров;
З-5- показатели качества различных групп продовольственных товаров;
З-6- дефекты продуктов;
З-7- особенности маркировки, упаковки и хранения отдельных групп продовольственных товаров;
Примечание: *- умения, соответствующие требованиям международного опыта движения WorldSkillsInternational (WSI), на основании компетенции WSR «Предпринимательство» и с учетом профессионального стандарта «Менеджер по продажам информационно-коммуникационных систем».
1.3. Количество часов на освоение программы дисциплины:
Всего –244 часа, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 208 часа, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 164____часов;
самостоятельной работы обучающегося 44 часов.
Учебной практики-108 часов.
Производственной практики-36 часов



1. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видами профессиональной деятельности: продажа продовольственных товаров, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 4.1
	Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку.

	ПК 4.2
	Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, вкусовых особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров

	ПК 4.3
	Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования.

	ОК 1
	[bookmark: _GoBack]Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 2
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

	ОК 3
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	ОК 4
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

	ОК 5
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 6
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

	ОК 7
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

	ОК 8
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

	ОК 9
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.



1

Профессиональные компетенции, указанные в ФГОС СПО по специальности 38.02.04.Коммерция (по отраслям)» (базовая подготовка)
и данной программе дополнены на основе:
- анализа актуального состояния и перспектив развития регионального рынка труда;
- обсуждения с заинтересованными работодателями.
Введенные умения из профессионального стандарта «Менеджер по продажам информационно-коммуникационных систем»:
-работать в различных интерфейсах прикладной программы;
- оформлять документацию по складским операциям.


[bookmark: bookmark9]РАЗДЕЛ 3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды
профессиональных компетенций
	Наименование разделов профессионального модуля
	Всего часов
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная, часов
	Производственная практика (по профессии «Продавец, контролер-кассир»), часов

	
	
	
	всего, часов
	в т.ч. лабораторные работы и  практические  занятия, часов
	 в т.ч. курсовая работа (проект), часов
	Всего, часов
	В т.ч. курсовая работа (проект), часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 4.1. -ПК 4.2.
ПК 4.3
	Раздел 1. Продажа продовольственных товаров
	208
	56
	36
	
	44
	
	108
	

	ПК 4.1. -ПК 4.2.
ПК 4.3
	Производственная практика (по профессии «Продавец продовольственных товаров), часов
	
36
	

	36

	Всего:
	244
	56
	36
	
	44
	
	108
	36



[bookmark: bookmark12]4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация рабочей программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Товароведение», учебных лабораторий торгово-технологического оборудования и учебного магазина.
Оборудование учебного кабинета:
· посадочные места по количеству обучающихся; 
· рабочее место преподавателя;
· комплект учебно-методической документации;
· наглядные пособия (образцы товаров).  
Оборудование лабораторий:
- комплект учебно-методической документации;
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- весоизмерительное оборудование;
- торговая мебель: витрины, прилавки, горки;
- торговый инвентарь;
- холодильное оборудование;
- контрольно-кассовая техника;
- образцы товаров (продовольственные и непродовольственные товары);
- уголок покупателя.
Технические средства обучения - интерактивная доска, ПК, мультимедийное оборудование.
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную практику.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1. Косарева Г.С. Продажа продовольственных товаров 2017 ОИЦ «Академия»
2. Голубкина Т.С., Никифорова Н.С., Новикова А.С., Прокофьева С.А.Розничная торговля продовольственными и непродовольственными товарами: товароведение и технология 2016 ОИЦ «Академия» -452 с. Гриф МинОбр.
          Дополнительные источники:

3. ГОСТ Р 51303-99 «Торговля. Термины и определения». Утверждён и введен в действие постановлением Госстандарта России от 11 августа 1999 г. № 242-ст.
4. ГОСТ Р 51304-2009 «Услуги розничной торговли. Общие требования». Утверждён и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 15 декабря 2009 г. № 769- ст.
5. ГОСТ Р 51305-2009 «Розничная торговля. Требования к обслуживающему персоналу». Утверждён и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 15 декабря 2009г. № 770-ст.
6. ГОСТ Р 51074-2003. Продукты пищевые. Информация для потребителя. Общие требования. Утверждён и введен в действие постановлением Госстандарта России от 29 декабря 2003 г. 401-ст.
7. Закон Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей».
8. Инструкция	 «О порядке приемки продукции производственно- технического назначения и товаров народного потребления по количеству». Утверждена постановлением Госарбитража при Совете Министров СССР от 23 июля 1975 г. N 115, (П-6).
9. Инструкция	 «О порядке приемки продукции производственно- технического назначения и товаров народного потребления по качеству». Утверждена постановлением Госарбитража при Совете Министров СССР от 23 июля 1975 г. N 115, (П-7).
10. Косолапова Н.В. Оборудование предприятий торговли для продажи товаров: учеб, пособие. – М.: Издательский центр «Академия», 2016. – 64 с. Гриф МинОбр.
11. Правила продажи отдельных видов товаров (в ред. Пост. Правительства РФ от 20.10.1998 № 1222, от 02.10.1999 № 1104, от 06.02.2002 № 81, от 12.07.2003 № 421, от 01.02.2005 N 49, от 08.02.2006 N 80, от 15.12.2006 N 770, от 27.03.2007 N 185, от 27.01.2009 N 50).
12. Рубцова Л.И. Продавец: учебное пособие для учащихся учебных заведений начального профессионального образования. - Ростов н/Д: Феникс, 2017. – 472 с. Гриф МинОбр.
13. Товароведение	и организация продажи продовольственными товарами: Учеб. для нач. проф. образования: Учеб. пособие для сред. проф. образования / А.М.Новикова и др.- М.: ПрофОбрИздат, 2016.- 480 с. Гриф МинОбр.
14. Федеральный закон от 2 января 2000 г. № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов».
15. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании».


Справочники:

1. ИНКОТЕРМС 2000. Международные правила толкования торговых терминов. – М.: Эксмо, 2016. - 112 с.
2. Новиков В.А. Толковый словарь по рыночной экономике. – М.: Экономистъ, 2015. – 383 с.
3. Новый экономический словарь / авт.-сост. В.Н. Корпорулина, Д.В. Остапенко; под общ. Ред. П.Я. Юрского. – Ростов н/Д.: Феникс, 2016. – 432 с.
4. Правила торговли: с изм. и доп. на 2019 год. – М.: Эксмо, 2019. – 96 с.
5. Правила торговли. Серия «Справочник» / А.И. Шепелев. – Ростов н/Д: Феникс, 2015. – 448 с.
6. Санитарные правила и нормы. Продовольственная торговля. Общественное питание. – Ростов н/Д: Феникс, 2018. – 93 с.
7. Справочник по товароведению продовольственных товаров в 2 т.- М.: Издательский центр «Академия», 2018. - 384с. 
Периодические издания
Отечественные журналы:
1. «Мерчандайзинг»;
2. «Российская торговля»;
3. «Современная торговля», 
4.  «Спрос»;
5. «Торговое оборудование».
Использование ресурсов сети Интернет
1. http://claw.ru/ - образовательный портал;  
2. http://ru.wikipedia.org - свободная энциклопедия;
3. www. gsen.ru - сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека;
4. www.torgrus.com - сайт «Новости и технологии торгового бизнеса»;       
5. www.garant.ru - справочно-правовая система Гарант; 
6. www.consultant.ru- справочно-правовая система Консультант Плюс; 
7. www. retailer. ru - сайт Сообщества профессиональной розничной торговли; 
8. www. reteilerclub. ru - учебно-информационный проект Супер-розница;    
9. http:/www. budgenrf. ru - Мониторинг экономических показателей;
10. http:/www. businesspress.ru - Деловая пресса;
11. http:/www.nta – rus.ru - Национальная торговая ассоциация;
12. http:/www.rbc.ru - РосБизнесКонсалтинг (материалы аналитического и обзорного характера);
13. http:/www.rtpress.ru - Российская торговля;
14. www.sovtorg.panor.ru - сайт «Современная торговля»;
15. http:/www. torgrus.ru - Новости и технологии торгового бизнеса.
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Программа профессионального модуля «Продавец продовольственных товаров» реализуется в течение 2-х семестров первого курса обучения.  
Организация образовательного процесса и преподавание профессионального модуля в современных условиях основывается на инновационных психолого-педагогических подходах и технологиях, направленных на повышение эффективности преподавания и качества подготовки обучающихся и имеет практическую направленность.
Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков предусматриваются практические занятия, которые проводятся после изучения соответствующих тем. Для развития творческой активности обучающихся в программе предусмотрено выполнение самостоятельных работ.
Освоению данного модуля предшествует изучение дисциплин общеобразовательного цикла ОУД.01 «Русский язык», ОУД.04 «Математика», ОУД.08 «Информатика», ОУД.12 «Естествознание», а также общепрофессиональных дисциплин профессионального цикла: ОП.10 «Санитария и гигиена».
Преподавание данного модуля проводится в тесной взаимосвязи с общепрофессиональными дисциплинами ОП.07 «Бухгалтерский учет».
В процессе изучения ПМ.04 преподаватели и мастера производственного обучения должны использовать активные формы проведения занятий с применением электронных образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, индивидуальных и групповых проектов, анализа производственных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.
  В процессе изучения ПМ.04 основными формами обучения студентов являются: аудиторные занятия, включающие лекции и практические занятия, а также самостоятельная работа. Тематика лекций и практических занятий соответствует содержанию программы профессионального модуля. 
Для успешного освоения профессионального модуля каждый студент обеспечивается учебно-методическими материалами (тематическими планами семинаров и практических занятий, учебно-методической литературой, типовыми тестовыми заданиями, ситуационными задачами, заданиями и рекомендациями по выполнению самостоятельной и курсовой работы).
Лекции формируют у студентов системное представление об изучаемых разделах профессионального модуля, обеспечивают усвоение ими основных дидактических единиц, готовность к восприятию профессиональных технологий и инноваций, а также способствуют развитию интеллектуальных способностей. 
Практические занятия обеспечивают приобретение и закрепление необходимых навыков и умений, формирование профессиональных компетенций, готовность к самостоятельной и индивидуальной работе, принятию ответственных решений в рамках профессиональной компетенции. 
Самостоятельная работа студентов проводится вне аудиторных часов, составляет 1/2 от общей трудоемкости междисциплинарного комплекса. Самостоятельная работа включает в себя работу с литературой, подготовку докладов, сообщений и рефератов по выбранной теме, выполнение проектов, отработку практических умений, и способствует развитию познавательной активности, творческого мышления обучающихся, прививает навыки самостоятельного поиска информации, а также формирует способность и готовность к самосовершенствованию, самореализации и творческой адаптации, формированию общих компетенций. 
Оценка теоретических и практических знаний студентов осуществляется с помощью тестового контроля, решения профессиональных задач, оценки практических умений. В конце изучения профессионального модуля проводится экзамен.
Учебная практика проводится рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессионального модуля. Учебная практика УП. 04. проводится на базе учебного заведения - в лаборатории торгово-технологического оборудования и учебном магазине.  Руководство учебной практикой осуществляет мастер производственного обучения.
Производственная практика (по профилю специальности) проводится как итоговая (концентрированная) практика по завершению модуля. Базами производственной практики являются предприятия и организации, с которыми колледж заключает договор о взаимном сотрудничестве. Основными условиями прохождения производственной практики в данных предприятиях и организациях являются наличие квалифицированного персонала, оснащенность современным торговым оборудованием.
Практика по профилю специальности проводится под руководством мастера по практике от учебного заведения, а также руководителя практики от торгового предприятия. В обязанности руководителя практики входит: контроль выполнения программы практики, оказание методической и практической помощи студентам при отработке практических профессиональных умений и приобретения практического опыта, проверка заполнения дневника по производственной практике. 
Руководитель практики от предприятия-базы назначается приказом руководителя предприятия до начала практики, из числа специалистов, имеющих образование, соответствующее профилю профессионального модуля.
Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках данного профессионального модуля является освоение студентом учебной практики УП.04.
	4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
	Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования по направлению подготовки «Образование и педагогика», соответствующего профилю модуля «Продавец продовольственных товаров» по осваиваемой рабочей профессии 17353 «Продавец продовольственных товаров» и специальности  38.04.02 Коммерция (по отраслям) или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении.
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: мастера производственного обучения должны иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование, в областях, соответствующих профилям обучения и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика».
Преподаватели, мастера производственного обучения, должны регулярно, повышать свою квалификацию по профилю преподаваемых дисциплин или программы практического обучения на курсах повышения квалификации, а также проходить стажировку на предприятиях не реже 1 раза в 3 года.



[bookmark: bookmark22]5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 4.1. Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку
	Подготавливает товары к продаже в соответствии с нормативно- технической документацией.
Размещает товары в соответствии с требованиями нормативных документов и правил техники безопасности.
Осуществляет выкладку товаров в соответствии с планограммой и правилами техники безопасности.
	Экспертная оценка

	ПК 4.2. Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, вкусовых особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров
	Обслуживает покупателей в соответствии с требованиями стандартов обслуживания
	Экспертная оценка

	ПК 4.3 Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования.
	Осуществляет подготовку торгового оборудования.
Идентифицирует виды технологического оборудования по маркировке
	Экспертная оценка


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только форсированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений:
	Результаты (освоенные ПК)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля,
методы оценки

	ОК1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии.
Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности.
Анализ ситуации на рынке труда. Быстрая адаптация внутриорганизационным условиям работы.
	Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.
Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике.
Оценка содержания портфолио обучающегося.

	ОК2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обоснованность постановки цели для решения профессиональных задач.
Аргументированность выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач.
Рациональное распределение времени при выполнении заданий на экзамене. 
	Оценка решения ситуационных профессиональных задач.
Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.


	ОК3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	Безошибочность решения стандартных и нестандартных профессиональных задач
	Наблюдение и оценка решения ситуационных профессиональных задач.

	ОК4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Выбор наиболее оптимального источника информации, при описании технологического процесса используя предоставленные источники информации.
Отбор и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач.
Получение необходимой информации с использованием различных источников, включая электронные.
	Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.
Наблюдение и оценка при выполнении работ на учебной практике.
Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике.
Оценка содержания рефератов.

	ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	Грамотность использования информационно-коммуникационных технологий в соответствии с поставленной задачей. Рациональность использования и получение необходимой информации с применением Интернет-ресурсов.
	Наблюдение за навыками работы с информационно-коммуникационными технологиями 
Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ 

	ОК6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Выполнение требований корпоративной этики.
Способность проявлять лидерские качества при решении профессиональных задач.
Обоснованность принятых мер при работе в коллективе.
Наличие положительных отзывов по итогам учебной и производственной практики.
	Наблюдение за поведением и ролью обучающегося в группе.
Наблюдение за поведением и ролью обучающегося в процессе учебной практики.
Оценка содержания портфолио обучающегося.

	ОК7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.
	Способность проявлять ответственность за результат выполнения задания.
Обоснованность принятых решений в процессе выполнения производственных задач.
Наличие положительных отзывов по итогам учебной и производственной практики.
	Наблюдение за поведением и ролью обучающегося в процессе практики.
Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.
Оценка содержания портфолио обучающегося.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься
самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля Принятие участия в мероприятиях, направленных на самообразование и повышение квалификации (олимпиады, конкурсы профессионального мастерства, конференции).
	Наблюдение и оценка результатов выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Наблюдение за поведением и ролью обучающегося при участии в мероприятиях.

	ОК 10.	Логически верно, аргументированно и ясно излагать устную и письменную речь.
	Способность проявлять логику в решении проблемных задач
	Наблюдение за поведением и ролью обучающегося в процессе практики.
Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.

	ОК 12.	Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий
	Выполнение требований действующего законодательства и обязательных требований нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий при решении проблемных задач
	Наблюдение за поведением и ролью обучающегося в процессе практики.
Наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ.


 
