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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.10 Экономика предприятия

1.1. Область применения  программы
[bookmark: _GoBack]Программа  учебной дисциплины  является частью программы подготовки специалистов среднего звена  в соответствии  с ППССЗ ФГОС СПО по специальности  специальность 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей»
Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки).
1.2. Место дисциплины в структуре программы  подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи  дисциплины – требования  к результатам освоения  дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен  уметь:
У1-рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
У2-оформлять основные документы по регистрации малых предприятий;
У3-использовать информацию о рынке, определять товарную номенклатуру, товародвижение и сбыт;
У4-в соответствии с изменениями влияния внешней или внутренней среды определять направление менеджмента
В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать:
З1-состав трудовых и финансовых ресурсов организации;
З2-основные фонды и оборотные средства автосервисного предприятия, показатели их использования;
З3-основные технико-экономические показатели хозяйственно-финансовой деятельности организации;
З4-механизмы ценообразования на услуги автосервиса, формы оплаты труда;
З5-методику разработки бизнес-плана;
З6-содержание основных составляющих общего менеджмента;
З7-методологию и технологию современного менеджмента;
З8-характер тенденций развития современного менеджмента;
З9-требования, предъявляемые к современному менеджменту;
З10-стратегию и тактику маркетинга
Умения и знания по дисциплине ОП.10 «Экономика предприятия» необходимы для дальнейшего формирования  общих(универсальных) и профессиональных   компетенций:
ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
ПК 5.1 Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей автомобиля
ПК 5.2 Организовывать материально-техническое обеспечение процесса по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств

1.4. Количество часов  на освоение  программы дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 82 часа, в том числе:
- лабораторных и практических занятий -20часов
          -самостоятельной работы обучающегося  24 часа



2. СТРУКТУРА  И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем  учебной дисциплины  и виды  учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная  учебная нагрузка (всего)
	82

	Обязательная  аудиторная учебная нагрузка (всего)
	82

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	-

	практические занятия
	20

	контрольные работы
	2

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	24

	в том числе:
	

	Реферат
Работа с нормативной и справочной литературой
Выполнение  и оформление индивидуальных заданий
	2
2
20

	Итоговая аттестация  в форме   
	диф.зачета
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2.2. Содержание  учебной дисциплины

	Наименование  разделов и тем
	Содержание  учебного материала, лабораторные и практические  работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень  освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Организация  в условиях рынка
	8
	

               2

	Тема 1.1. Сервис транспортных средств как экономическая система
	Содержание учебного материала
	
2
	

	
	1.
	Основные понятия и определения сервисологии. Информационное обеспечение сервиса транспортных средств. Система и подсистема  сервиса транспортных средств. Анализ технологии в  сфере автосервиса.
	
	

	Тема 1.2. Организация  как хозяйствующий субъект в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1. 
	Нормативно-правовая база организации предприятий  сферы автосервиса Коммерческая идея и ее расчет. Применение лизинга при организации предприятий автосервиса. Законы, устанавливающие предпринимательскую деятельность в РФ. Организационно-правовые формы юридических лиц в РФ. Порядок регистрации, лицензирования, сертификации и ликвидации предприятий автосервиса. Цели и задачи классификации услуг автосервиса.  Услуги сервиса транспортных средств. Виды  сервиса транспортных средств, подлежащие лицензированию и сертификации.
	
	

	Тема 1.3. Организация: ее структура и процессы,  протекающие в ней
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1. 
	Взаимоотношения субъектов предпринимательской деятельности Производственная и организационная структура организации. Производственный и технологический процессы.
	
	

	
	Практические занятия
	2
	3

	
	Расчет продолжительности производственного цикла
	
	

	Раздел 2. Ресурсы организации
	16
	

	Тема 2.1. Материально-технические ресурсы организации 
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Состав основных и оборотных средств организации. Понятие амортизации. Показатели эффективного использования основных и оборотных средств организации
	
	2

	
	Практические занятия
	2
	



3

	
	Расчет показателей эффективного использования основных средств 
	
	

	
	Расчет показателей эффективного использования  оборотных средств
	
	

	
	Самостоятельная работа  обучающихся
	4





	

	
	Составление схемы классификации основных и оборотных средств организации
	
	

	
	Реферат «Пути экономного использования материально-технических ресурсов организации»
	
	

	Тема 2.2. Трудовые ресурсы организации
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Состав трудовых ресурсов организации.  Формы и системы оплаты труда. Нормирование оплаты труда. Учет рабочего времени. 
	
	3

	
	Практические занятия
	4
	

	
	Оформление табеля учета рабочего времени
	
	

	
	Расчет суммы заработной платы
	
	

	
	Выполнение индивидуального задания по расчету суммы заработной платы
	
	

	Тема 2.3. Финансовые ресурсы организации
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Понятие финансов организации. Функции финансов. Источники образования финансовых ресурсов. 

	
	2

	Раздел 3. Основные технико-экономические показатели деятельности организации
	18
	

	Тема 3.1. Себестоимость услуг автосервиса
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Калькуляция себестоимости услуг автосервиса. Методы калькулирования.
	
	3

	
	Практические занятия
	4
	

	
	Составление калькуляции себестоимости услуг автосервиса
	
	

	Тема 3.2. Ценообразование услуг автосервиса
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Цели и этапы ценообразования. Виды цен. Методы ценообразования
	
	3

	
	Практические занятия
	4
	

	
	Расчет оптовой и розничной цены услуг автосервиса
	
	

	Тема 3.3. Прибыль и рентабельность услуг автосервиса
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. 
	Прибыль организации и источники ее образования. Факторы влияющие на прибыль организации. Показатели рентабельности.
	
	3

	
	Практические занятия
	4
	

	
	Расчет основных технико-экономических показателей деятельности организации
	
	

	Контрольная работа
	
	2
	

	Раздел 4. Основы планирования, менеджмента и маркетинга
	40
	
2

	Тема 4.1.  Основы бизнес- планирования предприятий автосервиса
	Содержание учебного материала
	14
	

	
	1.
	Значение планирования в организации. Виды планов. Этапы планирования.
	
	

	
	2
	Бизнес-план: описание продукции; разработка плана производства
	
	

	
	3.
	Бизнес план: разработка плана маркетинга
	
	

	
	4.
	Бизнес-план: Разработка финансового плана
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающегося
	20
	

	
	Выполнение индивидуального задания «Разработка бизнес плана автосервисного предприятия
	
	

	Тема 4.2. Основы менеджмента на предприятиях автосервиса
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1.
	Понятие менеджмента. Функции менеджмента. Значение менеджмента в деятельности организации
	
	

	
	2.
	Методика проведения анализа внутренней и внешней среды организации
	
	

	Тема 4.3. Основы маркетинга в деятельности предприятий автосервиса
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1.
	Понятие маркетинга. Цели маркетинга. Роль маркетинга деятельности организации.
	
	

	
	2.
	Определение стратегии развития организации
	
	

	Дифференцированный зачет
	
	2
	

	Всего:
	82
	




3. УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ  
ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования  к минимальному  материально-техническому  обеспечению

Реализация  программы дисциплины предполагает  наличие учебного кабинета «Социально-экономических дисциплин». 
Оборудование  учебного кабинета: 
· рабочие места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· комплект учебно-методической документации;
· наглядные пособия: раздаточный материал.
Технические  средства обучения: 
· компьютер, мультимедиа комплекс.

3.2. Информационное  обеспечение обучения

Основные источники:
1. Волков О.И. Экономика предприятия - М.: ИНФРА-М, 2012.-416с. Гриф Минобр.
2. Грузинов В.П. Экономика предприятия. Уч. пособие  - 4-е изд. - М.: Финансы и статистика, 2014. –208с.  Гриф Минобр.
3. Зайцев Н.Л. Экономика организации: Изд. 3-е доп. и перераб. – М.: Экзамен, 2014. – 376с. Гриф Минобр.
Дополнительные источники:
1. Новицкий Н.И. Организация производства на предприятиях. – М.: Финансы и статистика, 2013. – 392с.
2. Моисеева Н.K., Анискин Ю.П. Современное предприятие: конкурентноспособность, маркетинг, обновление. Внешторгиздат, 2010г. –185с.
3. Негашев Е.В. Анализ финансов предприятия в условиях рынка. –М.: Выш. шк., 2011. –187с.
4. Организация производства и управление предприятием. /Под ред. Туровцев О.Г., Бухалков М.И., Родионов В.И. и др. – М.: ИНФРА – М, 2009. – 528с.
5. Производственный менеджмент. Учебник для вузов. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2010. Под ред. проф. Ильенковой С. Д. –286с.

4. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ДИСЦИПЛИНЫ
		Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания, формируемые компетенции)
	Формы и методы  контроля  и оценки обучения

	1
	2

	Умения:
	практическая работа «Расчет показателей эффективного использования основных средств» 
«Расчет показателей эффективного использования  оборотных средств»

	рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
	

	оформлять основные документы по регистрации малых предприятий
	Выполнение индивидуального задания «Разработка бизнес плана автосервисного предприятия»

	использовать информацию о рынке, определять товарную номенклатуру, товародвижение и сбыт;

	практическая работа «Разработка мероприятий по продвижению услуг автосервиса»

	в соответствии с изменениями влияния внешней или внутренней среды определять направление менеджмента
	практическая работа «Проведение SWOT-анализа и PEST-анализа»
Итоговый контроль в форме:
защиты курсовой работы

	Знания:
	

	состав трудовых и финансовых ресурсов организации;
	устный опрос

	основные фонды и оборотные средства строительной организации, показатели их использования;
	письменный опрос

	основные технико-экономические показатели хозяйственно-финансовой деятельности организации;
	блиц-опрос

	механизмы ценообразования на строительную продукцию, формы оплаты труда;
	тестирование

	методику разработки бизнес-плана;
	устный опрос

	содержание основных составляющих общего менеджмента;
	тестирование

	методологию и технологию современного менеджмента;
	тестирование

	характер тенденций развития современного менеджмента;
	коллоквиум

	требования, предъявляемые к современному менеджменту;
	устный опрос

	стратегию и тактику маркетинга
	тестирование
Итоговый контроль в форме:   диф.зачета

	ПК 2.1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.
	Выполнение и защита курсовой работы

	ПК 2.2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.
	Выполнение и защита курсовой работы


Разработчик :ГАПОУ  СО ПКТиМ____       преподаватель                    Н.В.Солдатова
