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1.1  ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.09 ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ
1.1 Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование».
Программа учебной дисциплины «Охрана труда и техника безопасности» разработана в рамках выполнения работ по внесению изменений (дополнений) в образовательную программу  по специальности среднего профессионального образования 09.02.07 «Информационные системы и программирование», в целях внедрения международных стандартов подготовки высококвалифицированных рабочих кадров с учетом передового международного опыта движения WorldSkills International (WSI), на основании компетенции WSR «Разработка программного обеспечения» и с учетом профессионального стандарта «Программист», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 года №679н, интересов работодателей в части освоения дополнительных видов профессиональной деятельности, обусловленных требованиями к компетенции  WSR «Разработка программного обеспечения».
	1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
Дисциплина «Охрана труда и техника безопасности» имеет междисциплинарные связи с другими дисциплинами. Обеспечивающей по отношению к дисциплине «Охрана труда и техника безопасности» является дисциплина «Информатика». 
 	1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:
· У1 - выполнять санитарно-технологические требования на рабочем месте и в производственной зоне, нормы и требования к гигиене и охране труда.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:
· З1 - правила техники безопасности и охраны труда при работе с электрооборудованием;
· З2 - нормативные документы по использованию средств вычислительной техники и видеотерминалов;
· З3 - виды и периодичность инструктажа по технике безопасности и охране труда (ТБиОТ).
Дисциплина «Охрана труда и техника безопасности» направлена на формирование элементов профессиональных компетенций, включающих в себя
	ПК 1.1. 	
	Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с техническим заданием

	ПК 1.2.
	 Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием.

	ПК 1.3. 
	Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных программных средств.

	ПК 1.4.
	Выполнять тестирование программных модулей.

	ПК 1.5.
	Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода.

	ПК 1.6.
	Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ.

	ПК 3.1. 
	Производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем.

	ПК 3.2.
	 Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности.

	ПК 3.3. 
	Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения.

	ПК 3.4.
	Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем.

	ПК 4.2
	Проектировать базу данных на основе анализа предметной области.

	ПК 4.3
	Разрабатывать объекты базы данных в соответствие с результатами анализа предметной области.

	ПК 4.4
	Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных.

	ПК 4.5
	Администрировать базу данных.

	ПК 4.6
	Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты информации.

	ПК 7.1. 
	Разрабатывать техническое задание на веб-приложение в соответствии с требованиями заказчика.

	ПК 7.2. 
	Разрабатывать веб-приложение в соответствии с техническим заданием.

	ПК 7.3. 
	Разрабатывать интерфейс пользователя веб-приложений в соответствии с техническим заданием.

	ПК 7.4. 
	Осуществлять техническое сопровождение и восстановление веб-приложений в соответствии с техническим заданием.

	ПК 7.5. 
	Производить тестирование разработанного веб-приложения.

	ПК 7.6. 
	Размещать веб-приложения в сети в соответствии с техническим заданием.

	ПК 7.7. 
	Осуществлять сбор статистической информации о работе веб-приложений для анализа эффективности его работы.

	ПК 7.8. 
	Осуществлять аудит безопасности веб приложения в соответствии с регламентами по безопасности.

	ПК 7.9. 
	Модернизировать веб-приложение с учетом правил и норм подготовки информации для поисковых систем.

	ПК 7.10. 
	Реализовывать мероприятия по продвижению веб-приложений в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".


Дисциплина «Охрана труда и техника безопасности» формирует следующие общие  компетенции, включающие в себя способность и готовность:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
 1.4 Общее количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки студента 48 часов, в том числе:
Обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 32 часа;
Самостоятельной работы студента 16 часов.


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 09 ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ

   2.1.  Объём учебной дисциплины и виды учебной работы
	
                                Вид учебной работы
	
Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка  (всего)
	42

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	32

	 в том числе:
	

	практические занятия
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	10

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета
	








          2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины «Охрана труда и техника безопасности»	
	Наименование разделов и тем
	Содержание  учебного материала, лабораторные и практические  работы, самостоятельная работа студентов)
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.
Правовые основы
охраны труда
	Содержание учебного материала
	12
	2

	
	Правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в организации  
	
	

	
	Трудово́й ко́декс Российской Федерации
	
	

	
	Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы-санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03);
	
	

	
	Типовая инструкция по охране труда при работе на персональном компьютере (ТОИ Р-45-084-01). 
	
	

	Тема 2.  Правила техники безопасности
	Правила техники безопасности и охраны труда при работе с персональным компьютером.
Виды и периодичность инструктажа по технике безопасности и охране труда (ТБиОТ).
Виды травматизма на предприятии
Профилактика травматизма на предприятии
 Меры предупреждения пожаров и взрывов; категорирование производств по взрыво- и пожароопасности; основные причины пожаров и взрывов.
Виды огнетушителей
Правила безопасной эксплуатации механического оборудования.
Профилактические мероприятия по технике безопасности и производственной санитарии.
Нормативные документы по использованию средств вычислительной техники и видеотерминалов

	18
	2

	
	Самостоятельная работа студентов:  
Составление  перечня действий, подготовка докладов и сообщений, презентаций. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
1. Действие токсических веществ на организм человека; ПДК вредных веществ и индивидуальные средства защиты.
2. Особенности обеспечения безопасных условий труда в профессиональной деятельности
3. Правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в организации; правила и нормы охраны труда, личной и производственной санитарии и пожарной защиты.
4. Профилактические мероприятия по охране окружающей среды, технике безопасности и производственной санитарии
5. Принципы прогнозирования развития событий и оценка последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях.
	10
	

	Итоговая аттестация
	Дифференцированный зачет 
	2
	

	
	Всего:
	42
	




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1  Требования к минимальному материально – техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Охрана труда».
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 
· посадочные места по количеству обучающихся; 
· рабочее место преподавателя;
· комплект учебно-методической документации.
Технические средства обучения:
· компьютеры, 
· мультимедиа-система для показа презентаций;
· интерактивная доска.
3.2 Информационное обеспечение обучения
Основные источники:  
1. Груманова Л.В., Писарева В.О. Охрана труда и техника безопасности в сфере компьютерных технологий, - М.: ОИЦ «Академия», 2015.

Дополнительные источники:
2. Андреев СВ., Ефремова О.С. Охрана труда от «А» до «Я»: Практическое пособие. — Вып. 2. — М.: Альфа-Пресс, 2010 —288 с.
3. Конституция РФ 2011г.,-37стр.
4. Трудовой кодекс, Издание 2012г., -249стр.
5. Закон Саратовской области по охране труда 2013, -252стр.






4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов  освоения дисциплины осуществляется  преподавателем  в процессе проведения теоретических занятий тестирования, а также  выполнения  обучающимися  индивидуальных  заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

	Текущий контроль умений осуществляется в ходе  выполнения индивидуальных заданий, выполнения внеаудиторной самостоятельной работы. 

	· У1 - выполнять санитарно-технологические требования на рабочем месте и в производственной зоне, нормы и требования к гигиене и охране труда.
	Создание презентаций, подготовка рефератов в ходе выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.



	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

	Текущий контроль знаний осуществляется в процессе изучения теоретической части в форме устных опросов, тестирования, защиты рефератов.

	· З1 - правила техники безопасности и охраны труда при работе с электрооборудованием;
	Устный и письменный опрос; составление ОЛК (опорно-логического конспекта), составление ОЛС (опорно-логических схем)

	· З2 - нормативные документы по использованию средств вычислительной техники и видеотерминалов;
	Устный и письменный опрос; тестирование.

	· З3 - виды и периодичность инструктажа по техники безопасности и охране (ТБиОТ).
	Устный и письменный опрос; тестирование.

	Итоговый контроль в форме: дифференцированного  зачета.



Разработчик:
ГАПОУ СО  «ПКТиМ»    зав.отделением М.В.Горшкова 
	(место работы)			(занимаемая должность)		(инициалы, фамилия)
Рецензенты: 
____________________            ___________________          _________________________
    (место работы)                         (занимаемая должность)              (инициалы, фамилия)

____________________            ___________________          _________________________
   (место работы)                           (занимаемая должность)             (инициалы, фамилия)
